Mese

Giornate di
lavoro
valutabili

per causa

Giornate di assenza specifiche

Tassi di assenza specifici per

causa

Tasso
globale d

malattia
/infortunio

ferie

altre

assenze

malattia
/infortunio

ferie

altre
assenze

assenza

Tasso
i | globale di
presenza

gennaio

74*

10

0

13,51%

5,40%

0,00%

18,91%

81,09%

febbraio

72

0

0,00%

6,94%

1,39%

8,33%

91,67%

marzo

aprile

maggio

giugno

luglio

agosto

settembre

ottobre

novembre

dicembre

Totale
complessivo




note:

(*) Inclusi nel conteggio i giorni di lavoro effettuati in giornata festiva.




